Factura Pequeiio Contribuyente

ISI LILIANA , GUERRA HERNANDEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 73469270 6C67F865-735C-43D1-9EC3-84D5375C8875
I1SI LILIANA GUERRA HERNANDEZ Serie: 6C67F865 Nimero de DTE: 1935426513
6-15 ALDEA CONDOMINIO CAMPOS DE SAN JOSE, zona 2, VILLA Numero Acceso:
NUEVA, GUATEMALA _
NIT Receptor: 3440273 Fecha y hora de emision: 31-dic-2025 09:11:20
Nombre Receptor: MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA'Y Fecha y hora de certificacion: 02-dic-2025 09:11:20
ALIMENTACION
Direccion comprador: 7 MA AVENIDA 12-90 ZONA 13, CIUDAD DE Moneda: GTQ
GUATEMALA
#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
IVA(Q) Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Pago de honorarios por _ 17,000.00 0.00 0.00 17,000.00

servicios profesionales
prestados al Ministerio de

< Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion durante el

_ periodo correspondiente del

01 de diciembre de 2025 al 31 =
de diciembre de 2025, segiin
Contrato Administrativo
namero 2025- 201-1-2-295,
Acuerdo Ministerial de
Aprobacion nimero RH-029- _
201-16- 2025.

CANCELADO TOTALES: 0.00 0.00 17,000.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949 i il
Razon: que se registra para hacer constar que la factura que precede, serie 6C67F865, nimero de DTE
e 1935426513 de fecha 31de diciembre del 2025; emitida por Isi Liliana Guerra Hernandez, ampara el
pago por servicios profesionales; correspondiente al mes de diciembre del afio 2025, segtin Contrato
Administrativo nimero 2025-201-1-2—29§y Acuerdo Ministerial de Aprobacién nimero
RH-029-201-16-2025, Conste. Guatemala, 31 de diciembre del 2025.
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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emision: — |31/12/2025 09:11:20

Emisor: 73469270

Agente de Retencion: No es agente de retencion.

—l:]—s-tablecimiento: ~~ |ISI LILIANA GUERRA HERNANDEZ

Receptor: ; - |3440273-MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y ALIMENTACION
Monto Total: E GTQ GTQ 17000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizacion: 6C67F865-735C-43D1-9EC3-84D5375C8875

Serie: —— |B6C67F865

Nimero del DTE: 1935426513

Acuse de recibido: FCID202520251202T09:11:2006:006C67F865735C43D19EC384D5375C8875
Fecha de la consulta: 02/12/2025 09:23:27

Estado: Activo

Asociado a una garantia

mobiliaria: No
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INTEGRADO
SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

0

— NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS {SK&\
e

~ A02/12/2025 09:23:33 AM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 73469270
NOMBRE _|ISI LILIANA, GUERRA HERNANDEZ
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emisidn
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aun no tienes tu
contrasefia, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario",
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2025-201-1-2-295 —

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién de RH-029-201-16-2025 _-
Contrato: »
Tipo de Servicios: PROFESIONALES -
Nombres y apellidos de la persona contratista: 1S! LILIANA GUERRA HERNANDEZ
Plazo de contratacion | Del: 02 de enero del 2025 -~ | Al: 31 de diciembre del 2025~
Periodo de este Del: 01 de diciembre de Al: 31 de diciembre del 2025
informe: 2025 ’
Monto a pagar: Diecisiete mil quetzales exactos Q. 17,000.00 —
Prestados en: UNIDAD DE CAMBIO CLIMATICO

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la
J contratacion:

Descripcion de actividades Informe de actividades Avance
segin TDR realizadas Cuantitativo | Cualitativo
1. Brindar apoyo profesional al | Se brindé apoyo profesional en
Despacho Ministerial en la | la coordinacion de la tercera
revision, formulacion, | temporada de Mesas Técnicas
seguimiento y evaluacion | Agroclimaticas a través del
técnica de convenios con | comité nacional de coordinacion
entidades gubernamentales | de MTA de MAGA atencion a la 100% Finalizado
y/o privadas nacionales e | delegacion de Panama MIDA
internacionales vinculadas | para conocer la experiencia del
a la tematica del cambio | pais, durante el mes diciembre
climatico. de 2025.

Se brindé apoyo profesional en
la coordinacion de la tercera
temporada de Mesas Técnicas
Agroclimaticas a través del
comité nacional de coordinacion
de MTA’s de MAGA evaluacién
de la temporada, durante el mes
diciembre de 2025.

Se brindé apoyo profesional en
la atencion de convocatoria de
DICORER en relacion a MTA’s
de MAGA Reunion de analisis de
necesidades para el apoyo
proyecto ESCALAR, de CATIE,
durante el mes diciembre de
2025.

100% Finalizado

100% Finalizado




Se brindd apoyo profesional
revision y pasos a seguir en el
marco de la Mesa Nacional
AFOLU, mesa impulsada por
CCAD y CAC seguimiento al
proyecto FLAGSHIP, durante el
mes de diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en
el inicio de la consultoria para la
actualizacion de Plan
Estratégico de Cambio Climatico
conformacion del comité de
seguimiento y formalizacion de la
consultoria, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

2. Brindar apoyo profesional

en propuestas de proyectos
y actividades que
contribuyan a la mitigacion
de los efectos de cambio
climatico y de fenémenos
naturales adversos a la
agricultura y al manejo
sostenible de los recursos
naturales de los que
depende la agricultura.

Se brindé apoyo profesional en
el acompafiamiento a Instituto
Nacional de Bosques como
Unidad Ejecutora del PRE
seguimiento y revision del primer
desembolso, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en
el acompafiamiento  Mesa
Nacional de servicios Climaticos
entrevista virtual y llena de
encuestas, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

. Brindar apoyo profesional

en reuniones técnicas en el
ambito de su competencia
ante entidades vinculadas a
la Unidad de Cambio
Climatico que le sean
requeridas.

Se brindd apoyo profesional en
el marco de Convenio de
Naciones Unidad de Lucha
Contra la Desertificacion
preparacion para metas
voluntarias y posicion de pais
posicion de pais y coordinacion,
revision del plan de trabajo
propuesto para el 2026, durante
el mes de diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional a los
compromisos para la formulacion
del Plan de Accién Nacional de
Cambio Climatico y Contribucion
Nacionalmente Determinada
Unidad de Genero del MAGA,
Identificacion de puntos de
entrada, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brind6 apoyo profesional a los
compromisos del Mesa de
Comercio Sostenible,
relacionado con el reglamento de
la Union Europea, durante el
mes de diciembre de 2025.

100%

Finalizado




Se brindd apoyo profesional a los
compromisos del Grupo Técnico
de Adaptaciéon basada en
Ecosistemas, presentando
resultado de la consultoria “Guia
para Planes de Ordenamiento

Territorial y Planes de Uso del 100% Finalizado
Suelo con enfoque de
Adaptacion basada en
Ecosistemas”, revision de
productos para finalizacién de
consultoria, durante el mes de
diciembre de 2025.
4. Brindar apoyo profesional | Se brind6 apoyo profesional para
para identificacion de | realizar la  solicitud de
necesidades de formacién y | financiamiento  al  Consejo
fortalecimiento del capital | Agropecuario Centroamericano
humano del MAGA en los | para la implementacién del Plan
temas propios de la Unidad | de Capacitacion de la “Guia para 100% Finalizado
de Cambio Climatico. Planes de Ordenamiento
Territorial y Planes de Uso del
Suelo  con enfoque de
Adaptacién basada en
Ecosistemas, durante el mes de
diciembre de 2025.
5. Brindar apoyo profesional al | Se brindo apoyo profesional en
Despacho Ministerial en la | el seguimiento de la Mesa
formulacion de planes y | Asesora de fortalecimiento del
proyectos para la | Consejo Nacional de Cambio
implementacion Climatico Ministerio de Ambiente
institucional de la Politica | ¥ Recursos Naturales, 100% Finalizado
Nacional de Cambio | Reglamento Fondo Nacional de
Climatico en el sector | Cambio Climatico y acuerdo
agricola, pecuario e | gubernativo para su aprobacion,
hidrobiologico y el decreto | durante el mes de diciembre del
7-2013 de la Ley Marco de | 2025.
Cambio Climatico. Se brindo apoyo profesional en
la revision y asesoramiento en la
reunién preparatorio del Consejo
Nacional de Cambio Climatico 100% Finalizado
Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales, durante el
mes de diciembre del 2025.
Se brindé apoyo profesional la
revision de trabajo para
actualizacion de Plan
Estratégico de Cambio Climatico 100% Finalizado

conformacion del comité de
seguimiento y formalizacion de la
consultoria, durante el mes de
diciembre de 2025.




Se brindé apoyo profesional la
revision de trabajo para
actualizacion de Plan
Estratégico de Cambio Climatico
reunion de seguimiento con la
direccion de  Cooperacion,
Proyectos vy Fideicomisos,
durante el mes de diciembre de
2025.

100%

Finalizado

6. Brindar apoyo profesional
para asistir en los procesos
de investigacion aplicada
para la elaboracién de guias
tematicas de adaptacion y
mitigacién dentro del marco
del cambio climatico en el
sector agricola y pecuario.

Se brindd apoyo profesional en
la reunion exploratoria sobre el
programa de investigacion que
programa CIAT para la
programacién de temas de
investigacion 2026, durante el
mes de diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en
la atencidon y seguimiento al
proyecto GIC-LAC:
“Fortalecimiento de los objetivos
nacionales de mitigacion y
apertura de un camino para
reducir emisiones en los
sistemas agroalimentarios de
América Latina y el Caribe”,
implementado por la Alianza de
Bioversity International y el
Centro Internacional de
Agricultura Tropical (CIAT) vy
financiado a través de la
Iniciativa de Agricultura
Climaticamente Inteligente del
Gobierno de Nueva Zelanda”
webinar regional “Hacia una
Transparencia Climatica
regional: voces, datos vy
aprendizajes”, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

7. Brindar apoyo profesional
en otras actividades
relacionadas que le sean
asignadas

Se brindd apoyo profesional en
la revisibn y seguimiento de
POA, durante el mes de
diciembre de 2025.

100%

Finalizado

Se brindd apoyo profesional de
informe final y mensual de pago
para Recursos Humanos,
durante el mes de diciembre de
2025.

100%

Finalizado

Se brindd apoyo profesional en
la presentacién de resultados
ante la Ministra de Agricultura
Ganaderia y Alimentacion de
memoria de labores y

100%

Finalizado




planificacion y abordaje 2026,
durante el mes de diciembre de
2025.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contratacién, y acorde a los términos de referencia de la
misma.

Atentamente,

ISTLILIANA GUERRA H.Elr?NANDEZ
DPI1:1932 04347 0101
Celular: 5411 8672 )~ /

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los
honorarios correspondientes.

rma y_sello” deTr’egﬁonsable dela
~ Verificacion de los Servicios Contratados

Maria Fernanda Rivera Davila

RA,
INISTRA DE AGRICULTU
gANADERiA Y ALlMENTAClON
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo

2025-201-1-2-295

Contrato:

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de

RH-029-201-16-2025 _-

Tipo de Servicios:

PROFESIONALES —

Nombres y apellidos de la persona contratista:

ISI LILIANA GUERRA HERNANDEZ

Plazo de contratacion | Del: 02 de enero del 2025 — | Al: 31 de diciembre del 2025 —

Periodo de este
informe:

Del: 02 de enero del 2025 - Al: 31 de diciembre del 2025

Monto pagado: Doscientos tres mil cuatrocientos _-|
cincuenta y un quetzales con sesenta y un centavos

Q. 203,451.61

p—

Prestados en:

UNIDAD DE CAMBIO CLIMATICO

Sefiora Ministra de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la

contratacion:

Descripcion de
actividades segun

Informe de actividades realizadas

Avance

Deforestacion de la Unién Europea, aportando
insumos para la posicién del MAGA ante este
nuevo marco regulatorio.

TDR Cuantitativo | Cualitativo
Se brindé apoyo profesional con el seguimiento
1. Brindar apoyo | al proceso de formulacién y suscripcion del
profesional  al | convenio entre el Centro Internacional de
Despacho Agricultura Tropical (CIAT) y MAGA,
Ministerial en la | aportando criterios técnicos clave. En marzo y
revision, abril se apoy6 la revision del convenio del 100% Finslizade
formulacion, Grupo de Coordinacién Interinstitucional de
seguimiento y | Cambio Climatico. Posteriormente, entre
evaluacién marzo, abril, junio y julio se acompafio el
técnica de | avance del convenio con la Alianza de
convenios con | Bioversity International y CIAT.
entidades
gubernamentale | Se brindd apoyo profesional en el seguimiento
s ylo privadas | Coordinacion de Iniciativas AFOLU vy
nacionales e | procesos CCAD-CAC, se participd en el
internacionales | seguimiento técnico del proyecto FLAGSHIP y
vinculadas a la | en la Mesa Nacional AFOLU, impulsada por 5 .
tematica del | CCAD y CAC, contribuyendo a la priorizacion 00 Firalizads
cambio de necesidades, revision de avances vy
climatico. definicion de pasos estratégicos para la
implementacién nacional.
Se brind6 apoyo profesional en Reglamentos
y politicas internacionales. Se brindo
seguimiento interno al proceso de analisis,
posturas y coordinacion institucional del
Reglamento de Productos Libres de 100% Finalizado




Se brindé apoyo profesional en Mesas
Técnicas Agroclimaticas.

Se coordind la primera temporada de MTA,
incluyendo la presentacion y analisis de
resultados en junio. Asimismo, se lidero la
coordinaciéon de la segunda y tercera
temporada entre agosto y diciembre, apoyando
procesos de evaluacion, intercambio
internacional con Panama y articulacion con la

DICORER, DIGEGR, INSIVUMEH.

100%

Finalizado

Se brindd apoyo profesional en
Fortalecimiento de sistemas de monitoreo y
transparencia climatica. se apoy6é en el
analisis para formulacién del Sistema Nacional
de Monitoreo Forestal. acompafio el proyecto
regional del Global Research Alliance y SECAC
sobre cuantificacién de GEIl en agricultura y
UTCUTS, incluyendo un taller regional sobre
transparencia climatica y fortalecimiento de
sistemas MRV.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en Formulacién y
seguimiento de proyectos climaticos
nacionales e internacionales. En septiembre
se apoyd la formulacién del proyecto para
fortalecer la resiliencia en la regién del Pacifico
ante el Fondo Verde, asi como el disefio del
diplomado “Ruta a Belém”. En octubre se reviso
la convocatoria 2025 de la Mitigation Action
Facility.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en Participaciéon
institucional y fortalecimiento interno. Se
brindé6 apoyo en la reunién de gabinete
ampliado (abril) y en diciembre se acompario el
inicio de la consultoria para la actualizacion del
Plan Estratégico de Cambio Climatico del
MAGA, contribuyendo a la conformacion del
comité de seguimiento. Asimismo, se participo
en seminarios clave como AgroHub 2025
(noviembre) y el evento regional EbA LAC 2025
en Ecuador.

100%

Finalizado

2. Brindar

apoyo
profesional en
propuestas de
proyectos y
actividades que
contribuyan a la
mitigacion de los
efectos de

Se brindé apoyo profesional en Mitigacion,
produccion sostenible y cumplimiento de
estandares internacionales.

Se apoy6 en la revisidn técnica del documento
“Modelo de Ganaderia sin Deforestaciéon y
de Bajas Emisiones”, aportando criterios
estratégicos para asegurar la coherencia con
marcos de mitigacion, sostenibilidad productiva
y compromisos climaticos. Asimismo, se dio

100%

Finalizado




cambio climatico
y de fenémenos
naturales
adversos a la
agricultura y al
manejo
sostenible de los
recursos
naturales de los
que depende la
agricultura.

seguimiento al Reglamento de productos libres
de deforestacion de la Uniéon Europea,
coordinando internamente con unidades del
MAGA para evaluar implicaciones,
requerimientos y oportunidades para el pais,
con miras a fortalecer la trazabilidad y el acceso
a mercados internacionales.

También se acompaiéd la actualizacion del
andlisis sobre cuantificacion de carbono en
bambu, en el marco de la cooperacién de
Taiwan, revisando los comentarios técnicos y
asegurando su alineacién con metodologias
internacionales, esenciales para mejorar la
calidad de los inventarios de gases de efecto
invernadero y aportar evidencia a los
compromisos del pais ante la CMNUCC.

Se brindd apoyo profesional en Fortalecimiento
del Programa de Reduccion de Emisiones
(PRE) y coordinacion con el Banco Mundial

Se proporciond un acompafiamiento sostenido
al Instituto Nacional de Bosques (INAB) como
unidad ejecutora del PRE. Las acciones
incluyeron la revision del Informe de Monitoreo,
la evaluacion del Plan de Comunicacién, la
verificacion de los Anexos 1y 2 vinculados al
Mecanismo de Atencién a Quejas y Reclamos,
y el analisis de documentos técnicos asociados
a procesos de gobernanza. se participd en la
revision y talleres vinculados a los Manuales de
Grupos de Gobernanza del PRE, fortaleciendo
los marcos de participacidon comunitaria y
gestion territorial. Asimismo, se participd en el
acompafiamiento a la Mision del Banco Mundial
para el “Informe de Monitoreo 2020, apoyando
la preparacion técnica y documental necesaria
para los procesos de verificacion. De manera
continua, entre julio y diciembre, se apoyé la
preparacion de informacién clave para el primer
pago del Programa de Reduccion de
Emisiones, fortaleciendo la coordinacion
técnica y el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el marco del financiamiento
basado en resultados.

100%

Finalizado

Se brindd apoyo profesional en la revision
Politicas, gobernanza y marcos normativos. Se
contribuyé a la revisién y participacion en
comité de la “Politica de Servicios
Ecosistémicos y Ambientales Asociados a
los Bosques”, aportando criterios vinculados a
gobernanza climatica, sostenibilidad territorial y
alineacién con prioridades institucionales.

100%

Finalizado




Se brindd apoyo profesional en Adaptacion
basada en Ecosistemas (AbE) vy
planificacion territorial, en la revisién del
proyecto “Adaptacion basada en Ecosistemas
para aumentar la resiliencia climatica en el
Corredor Seco Centroamericano y zonas aridas
de Republica Dominicana®, evaluando la
coherencia técnica con las prioridades de
adaptacion y los instrumentos de planificacion
sectorial.  Asimismo, se acompafidé el
seguimiento de la consultoria para la “Guia de
incorporacion y transversalizacion de la AbE en
instrumentos de desarrollo y ordenamiento
territorial’”,  garantizando su  integracion
metodolégica y la validez de sus productos.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en Coordinaciéon
interinstitucional y  plataformas de
informacion climatica.

Finalmente, se participé en actividades de la
Mesa Nacional de Servicios Climaticos,
mediante entrevistas y encuestas tecnicas,
contribuyendo al fortalecimiento de la provision
de informaciéon climatica para la toma de
decisiones sectoriales.

100%

Finalizado

3. Brindar apoyo
profesional en
reuniones

técnicas en el
ambito de su
competencia
ante entidades
vinculadas a la
Unidad de
Cambio
Climatico que le
sean requeridas.

Se brindé apoyo profesional en Coordinacién
interinstitucional y compromisos
nacionales en cambio climatico. Se participd
activamente en reuniones de planificacion y
coordinacion con la Unidad de Cambio
Climatico, orientadas a la organizacion de los
compromisos y resultados institucionales para
2025, asi como en la preparacion del abordaje
técnico en el Comite Técnico Asesor de
Cuencas (CTAC).

100%

Finalizado

Se brind6 apoyo profesional en Convenio de
Naciones Unidas de Lucha contra la
Desertificacion (UNCCD).

Se brind6 un acompafiamiento técnico continuo
en el marco del Convenio de Naciones Unidas
de Lucha contra la Desertificacion, apoyando la
preparacion de metas voluntarias, la definicion
de la posicion de pais y la coordinacion
interinstitucional. Estas acciones se
desarrollaron en los meses de junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre.
También se colaboré en la elaboracion de
informes y en el proceso de actualizacion de los
representantes del MAGA ante el convenio.

100%

Finalizado




Se brindo apoyo profesional en seguimiento de
manera significativa, se colabor6 en el proceso
de formulacion del Plan de Accién Nacional
de Cambio Climatico (PANCC) y de la
Contribucion Nacionalmente Determinada
(NDC), aportando insumos técnicos entre
agosto y diciembre, incluyendo la incorporacion
de la perspectiva de género mediante la
identificacion de puntos de entrada junto a la
Unidad de Género del MAGA.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en, Asimismo, se
prestd apoyo técnico en multiples sesiones de
las Mesas Técnicas Asesoras del Consejo
Nacional de Cambio Climatico Relaciones
Internacionales, Fortalecimiento, Adaptacion y
Mitigacion.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en Coordinacion
con organismos de cooperaciébn y SoCioS
estratégicos.

Se apoy6 la reunién con el Centro Agrondmico
Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE)
para fortalecer las metas de ganaderia en la
NDC y avanzar en la propuesta del mecanismo
de Monitoreo, Reporte y Verificacion (MRV).
Asimismo, se colaboré en la reunion de
acercamiento entre la Unidad de Cambio
Climatico y Rainforest Alliance para explorar
oportunidades de coordinacién en temas
climaticos.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional en Mesas y
grupos técnicos especializados, a los
compromisos de la Mesa de Sostenibilidad del
Gabinete Econdmico, incluyendo la revision de
actividades, analisis estratégico y reorientacion
del plan de trabajo anual. Asimismo, se
colabor6 en la Mesa de Comercio Sostenible
respecto al reglamento de la Union Europea.
Finalmente, se participd en el Grupo Téecnico de
Adaptacion basada en Ecosistemas,
presentando los resultados de la consultoria
sobre la guia para planes de ordenamiento
territorial y uso del suelo, ademas de revisar
productos finales para concluir la consultoria.
Tambiéen se representé al MAGA en el
Congreso de Mangle 2025, realizado en
Retalhuleu.

100%

Finalizado

Se brindd apoyo profesional en el marco de
Convenio de Naciones Unidad de Lucha
Contra la Desertificacidon preparacién para

100%

Finalizado




metas voluntarias y posicion de pais posicion
de pais y coordinacion.

4. Brindar

apoyo
profesional para
identificacion de
necesidades de
formacion y
fortalecimiento
del capital
humano del
MAGA en los
temas propios
de la Unidad de
Cambio
Climatico.

Se brind6 apoyo profesional en Posicion de
Pais COP 30 Planificacion estratégica y
marcos normativos. Se apoyd la formulacion
y actualizacion de instrumentos clave,
incluyendo el Plan Estratégico de Cambio
Climatico y su Plan de Accién, mediante la
elaboracién y revision de Términos de
Referencia, el acompafiamiento técnico para la
conformacién del comité de seguimiento y la
coordinacion con la Direccién de Cooperacién.
Asimismo, se brindé acomparfiamiento en la
planificacion inicial para la actualizacion de la
Contribucion  Nacionalmente  Determinada
(NDC)y del Plan de Accion Nacional de Cambio
Climatico. Se revisaron propuestas vinculadas
a la “Estrategia Nacional de Recuperacion
de Bosques, Reverdece”, evaluando metas y
viabilidad técnica para responder
requerimientos del MARN. Adicionalmente, se
colabord en la revision de la cartera de
proyectos ambientales a presentar al MARN vy
en procesos preparatorios para las reuniones
del Consejo Nacional de Cambio Climatico
(CNCC), incluyendo la posicion de pais.

100%

Finalizado

Se brind6é apoyo profesional para lo cual se
coordiné el desarrollo de mdltiples talleres con
apoyo de proyectos de cooperacién como
RELIVE, FLAGSHIP y EbA LAC, asi como
actividades formativas dirigidas a jefes de
sedes departamentales, coordinadores de
mesas agroclimaticas y personal técnico
encargado de inventarios de gases de efecto
invernadero del sector agricola. Ademas, se
brindé apoyo en el seguimiento del diplomado
en Financiamiento Climatico de la Universidad
Galileo y en la convocatoria del curso virtual
MOOC sobre Adaptacién basada en
Ecosistemas.

100%

Finalizado

Se brindé6 apoyo profesional en el
acompafiamiento del desarrollo de la
consultoria para la “Guia de incorporacién y
transversalizacion de la AbE en
instrumentos de desarrollo y
ordenamiento”, revisando productos vy
asegurando coherencia técnica.

Asimismo, se participd en el disefio del Sistema
Nacional de Monitoreo Forestal, fortaleciendo la
articulacion interinstitucional y el alineamiento
con estandares nacionales e internacionales.

100%

Finalizado




Se brindé apoyo profesional continuo a las
Mesas Técnicas Asesoras del CNCC
(Relaciones Internacionales y Fortalecimiento),
incluyendo la revision de reglamentos del
Fondo Nacional de Adaptacion y otros
instrumentos normativos. Se participd en 100% Finalizado
reuniones de acercamiento con el Comité
Directivo Conjunto del Marco Estratégico de
Cooperacion 2020-2025, asi como en los
compromisos de la Mesa Nacional de
Restauracion del Paisaje Forestal.

Se brindé apoyo profesional en la elaboracion
de informes estratégicos clave, como el informe
de monitoreo de la NDC del MAGA, los
informes de resultados estratégicos 2024, las
memorias de labores de la Unidad de Cambio
Climatico y reportes de las mesas 100% Finalizado
intersectoriales. Asimismo, se prepard la
solicitud de financiamiento dirigida al CAC para
la implementacion del Plan de Capacitacion de
la Guia de Ordenamiento Territorial con
enfoque AbE.

5. Brindar apoyo | Se  brindd apoyo profesional en la
profesional  al | Planificacion estratégica y seguimiento
Despacho institucional.

Ministerial en la | Se elaboraron y revisaron documentos
formulacién de | esenciales para la rendicion de cuentas y la
planes y | planificacion interna. Entre ellos destactd la
proyectos para | elaboracion del informe de resultados
la estratégicos 2024 de la Unidad de Cambio
implementacion | Climatico, asi como la preparacion de la
institucional de | Memoria de Labores 2024, desarrolladas entre
la Politica | enero y febrero de 2025. Ambos productos
Nacional de | facilitaron la sistematizacion de avances
Cambio institucionales y el seguimiento de metas 100% Finalizado
Climatico en el | vinculadas al cumplimiento del marco
sector agricola, | normativo climatico. Asimismo, se brindé apoyo
pecuario e | en la actualizacion del Plan Estratégico de
hidrobioldgico y | Cambio Climatico, incluyendo la revisién de
el decreto 7- | términos de referencia, comentarios técnicos y
2013 de la Ley | seguimiento a productos durante los meses de
Marco de | junio a diciembre. Se acompafié la
Cambio conformacion del comité de seguimiento y la
Climatico. coordinacién con la Direccién de Cooperacion,
Proyectos y Fideicomisos, fortaleciendo la
gobernanza interna del proceso.




Se brindoé apoyo profesional en formulacion y
revision de planes, estrategias y lineas de
accion climatica. Se participé activamente en la
revision, planificacion y formulacién de
instrumentos estratégicos de alcance nacional.
Esto incluyo la revision de metas de la
Estrategia Nacional de Recuperacion de
Bosques —Reverdece-, analizando su
viabilidad y aportando insumos técnicos para la
respuesta institucional ante el MARN.

De manera paralela, se apoy6 la planificacién
inicial de la Contribucion Nacionalmente
Determinada (NDC) y del Plan de Accién
Nacional de Cambio Climatico, contribuyendo a
la estructuracion de prioridades sectoriales del
MAGA para estos instrumentos nacionales de
alto nivel.

100%

Finalizado

Se brindé apoyo profesional, en la formacion,
capacitacion y fortalecimiento de capacidades
apoyo tecnico en la planificacién del Plan de
Capacitacion de Mesas Técnicas
Agrocliméticas, asi como en la revision y
actualizacion del Plan de Capacitacion 2024-
2025 de la Unidad de Cambio Climatico. Este
proceso se complementoé con la coordinacién
de talleres formativos en conjunto con el
proyecto RELIVE, fortaleciendo las
capacidades técnicas del personal institucional.

100%

Finalizado

Se brind6 apoyo profesional en la elaboracion
del informe de resultados de la Mesa
Intersectorial de Naturaleza y Medio Ambiente,
reflejando los avances de la institucionalidad
agropecuaria en el Comité Especifico de
Desarrollo Econdmico, Asimismo, se participd
en el Taller Interinstitucional para el disefio del
Sistema Nacional de Monitoreo Forestal
(SNMF), contribuyendo a la articulacion técnica
entre instituciones del sector forestal y agricola.

100%

Finalizado

6. Brindar

apoyo
profesional para
asistir en los
procesos de
investigacion
aplicada para la
elaboracion de
guias tematicas
de adaptacioén y
mitigacion
dentro del marco

Se brindé apoyo profesional en la revision del
Plan de Accion 2018-2022, con énfasis en el
andlisis de temas de investigacion priorizados
en cambio climatico, contribuyendo al
alineamiento entre necesidades institucionales
y tendencias cientificas. Asimismo, se brindo
asistencia en la revision de las lineas de
investigacion del Centro de Investigacion
Agronémica Tropical, facilitando la
identificacion de areas estratégicas para su
actualizacion en febrero de 2025.

100%

Finalizado




del cambio
climatico en el
sector agricola y
pecuario.

Se brindd apoyo profesional en la revision en
las lineas de investigacion del Centro de
Investigaciébn  Agronomica Tropical, para
priorizar en temas de cambio climatico.
También se elaboro un analisis para incorporar
los resultados de las mesas del Comité
Especifico de Desarrollo Econémico Mesa
Intersectorial de Naturaleza y Medio Ambiente,
fortaleciendo la integracién de evidencia
técnica en los instrumentos de desarrollo.
Ademas, se realiz6 una revision documental
sobre politicas de gobierno desactualizadas,
aportando insumos para su actualizacion
conceptual y normativa. En diciembre, se
participd en una reunién exploratoria con CIAT
para orientar la programacion de temas de
investigacion para 2026.

100%

Finalizado

Se brindé6 apoyo profesional en el
acompafiamiento sostenido en la planificacién
y analisis de informacion para la generacion de
lineas base de la Contribucién Nacionalmente
Determinada (NDC). Este proceso se llevo a
cabo durante los meses de julio a octubre y
nuevamente en  noviembre, aportando
metodologias, criterios técnicos y
recomendaciones para el fortalecimiento de la
arquitectura de datos y del marco de monitoreo
nacional. También se participé en el Taller
interinstitucional para el disefio del Sistema
Nacional de Monitoreo Forestal (SNMF),
contribuyendo al intercambio técnico entre
instituciones y al seguimiento de acciones
orientadas a la formulacién del sistema.

100%

Finalizado

Se brind6. apoyo profesional aportando al
analisis de los clasificadores tematicos de
SEGEPLAN, asi como en las coordinaciones
con el Ministerio de Finanzas Publicas,
contribuyendo al fortalecimiento del etiquetado
presupuestario en materia de cambio climatico.
Asimismo, se desarrollé una investigacion
sobre financiamiento climatico en Guatemala,
especificamente en el marco de la iniciativa
‘Estado de la investigacién sobre cambio
climatico y gestion del riesgo desde una
perspectiva critica e integral”, cuyos resultados
fueron presentados en junio de 2025.

100%

Finalizado




Se brindé6 apoyo profesional en la
implementacion de la consultoria “Guia para la
incorporacion y transversalizacion de la
Adaptacion basada en Ecosistemas (AbE)",
brindando seguimiento técnico al Producto 2
durante noviembre. Se participé como panelista
en el Foro-Taller sobre cambio climatico,
género, inclusion, agricultura y ambiente,
aportando una perspectiva técnica en politicas
publicas de adaptacion. Ademas, se dio
seguimiento al proyecto GIC-LAC y se colaboré
en el webinar regional “Hacia wuna
Transparencia Climatica Regional’,
contribuyendo al intercambio de experiencias
regionales en mitigacibn y sistemas
agroalimentarios.

100%

Finalizado

7. Brindar apoyo
profesional en
otras
actividades
relacionadas
que le sean
asignadas

Se brind6 apoyo profesional Durante 2025 se
brindé apoyo profesional en diversos procesos
estratégicos de planificaciéon institucional. En
materia de programacién anual, se apoyé la
revision del POA 2025 y la formulacién y
sistematizacion de verificadores durante los
meses del afio. Asimismo, se colabord en la
actualizacion del Reglamento Organico Interno
de la Unidad de Cambio Climatico en los meses
de septiembre y octubre, y en el inicio de la
elaboracion de la memoria de labores en
noviembre. En diciembre, se elabor6 el informe
final y el informe mensual de pago para
Recursos Humanos, ademas de presentar a la
Ministra los resultados de la memoria de
labores y la planificacion 2026.

En cuanto a la gestion de gobernanza y
coordinacion  institucional, se apoydé Ila
actualizacion de nombramientos de mesas y
proyectos relacionados con cambio climatico
durante enero y febrero. Ademas, se elabord el
informe de designacién sobre la participacion
en el “Policy Champions Network and Science
Week” en Nairobi, Kenya.

Finalmente, se contribuy6 a la sistematizacion
y seguimiento de la agenda climatica mediante
la elaboracion de informes preliminares sobre
los temas abordados por la Unidad de Cambio
Climatico durante los meses de enero a agosto
y nuevamente en julio, definiendo temas
prioritarios para impulsar en los meses
siguientes.

100%

Finalizado
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Resultado de la prestacion de los servicios:

Durante el periodo reportado, la Unidad de Cambio Climatico del MAGA fortalecié su rol de
coordinacion técnica e interinstitucional en temas de adaptacion, mitigacion y gestion climatica.
Se revisaron y dictaminaron numerosos documentos estratégicos, se elaboraron productos
técnicos clave y se sistematizaron metas e indicadores institucionales relacionados con las NDC.
Asimismo, se participd en mesas técnicas nacionales, procesos de planificacion territorial,
reuniones regionales SICA/CAC y espacios especializados como ENDBE, PRE, Flagship y GTlI,
contribuyendo al alineamiento del MAGA con compromisos climaticos nacionales e
internacionales; La Unidad liderd procesos de fortalecimiento de capacidades a través de talleres
y acompario consultorias estratégicas, incluyendo la actualizacion del Plan Estratégico de Cambio
Climatico. Finalmente, se dio seguimiento a convenios, POA institucional y cooperacion técnica,
garantizando articulacion, coherencia y soporte técnico para la toma de decisiones del Ministerio
en materia climatica.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la
misma.

Atentamente,

A 7 e
=y 1/

~isiLillana Guerra Hefnandez
DPI:1932 04347 0101 | /
Celular: 54118672 /

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de page de |os
honorarios correspondientes.
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. \ COLEGIO DE INGENIEROS T i
/ 2 AGRONOMOS DE GUATEMALA o S ER H E F b
g POR: GUAI‘LMALAYSU AGRICULTURA <7 w707 :

, 7 11 Ave. 12-28 zona 2, Ciudad Nueva; Glatemala 4 » j O 6528

El infrascrito Secz etario del Colegio de Ingenieros Agronomos de Guatemala CERTIFlCA Habe1 tenldc ala vista el informe: :
de Tesoreria, en el cual consta que el(la) ; - it

Ingeniero/la Agrénomo (a) R o -
Isi Liliana Guerra Hernandez
s miembro de este Colegio Profesional, inscrito con el niimero de Coleglado

\ 7726 ' o
) Fecha de colegiacién: 22 de marzo de 2019 R
encontrandose en calidad de Colegiado Activo hasta el mes de: ) '

Marzo 2026 — Lo s -

De cons:gulente goza de Ios privilegios y obligaciones que la Ley de Colegxacwn Profesiorial Obhgatona conﬂere
arlos miembros de este Colegio, habiendo satisfecho lo preceptuado en el Decreto 48-47 y 69 92 Ley del-Timbre
del Ingeniero Agrénomo relacionado con el pago del Impuesto del Tlmbre A

A solicitud del (ia) Interesado (a ), se extiende la presente en:

Cuudad de Guatemaﬂax, D41 2/2024 09 51 17 a m

1. Esta certificacion es valida umc’nmcnte en papel segundad
con firma y sello originales o digitales.
2. Favor de verificar la autenticidad del Certificado al PBX: 2504-2929 Ext 1102

Emiﬁda po] David, mmaue: Ubuqnu ditiuraiies

. Ing. For. Mano Martmez Herrera
) - Secretano:de Junta Directiva

2023 2025
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